
 

 

 

 

Medellín, junio  2 de 2020 

 

Doctor 

DANIEL SANIN MANTILLA 

Director Territorial de Antioquia 

Mintrabajo 

 

 

Asunto: Seguimiento del COPASST en el trabajo, medidas de prevención y contención de 

contagio con coronavirus COVID-19 en el sector salud. 

 

 

Respetado Doctor Sanín, 

 

 Reciba usted un cordial saludo, una vez recibido el comunicado, el COPASST procedió a realizar una 

reunión que involucrará a todos los procesos de la empresa con el objetivo de unificar esfuerzos, 

impartir conocimientos y adquirir compromisos. 

 

Una vez efectuada dicha reunión (anexo No 1 acta) el comité COPASST constatamos que se ha 

efectuando los protocolos, solo que su registro no contaba con la planilla que se solicita en la 

comunicación, por tal motivo estaremos enviando esta repuesta en nuestros formatos y para las 

próximas ocasiones, realizaremos los ajustes pertinentes.  

 

1. Se ha identificado la cantidad de EPP a entregar de acuerdo con el numero de trabajadores, 

cargo, área y nivel de exposición y tipo de vinculación (anexo cuadro No 2) 

 
2. Los EPP, entregados a los empleados se han realizado de acuerdo a la frecuencia de la operación y las 

instrucciones dadas por el Ministerio de la Salud (ver cuadro adjunto) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.Hasta el momento los EPP entregados cumplen con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud 

y Protección Social, en el área de contabilidad se verifica que sea una empresa legalmente constituida, en el 

comité de compras se verifica que el producto cumpla con los requerimientos legales y se asegura que los 

EPP comprados tengas las características y permisos de acuerdo a la norma. (anexo No 3 fichas técnicas). 

4. Se han estado entregando en forma oportuna los EPP a todo el personal dependiendo del riesgo de 

exposición (anexo No 4) 

5. Diariamente a la hora de llegada a laborar a cada uno de los empleados se le hace la entrega de los EPP 

(anexo planillas y firmas de la recepción de los EPP). 

6. De acuerdo al tiempo de labor diaria de cada trabajador y al número de estos, se planea las compras 

mensuales. (cada sede realiza su pedido) 

7. Si hubo coordinación con la ARL COLMENA RIESGOS PROFESIONALES, (anexo No 5 carta de ARL) 

 

 

 



 

 

 

 

 

Para constancia firman los integrantes del COPASST: 

 

        

_________________________________ 

CÉSAR MAURICIO SOTO GARCÉS 

C.C 98.766.170 

 

 

  

____________________________________ 

CARLOS ALBERTO LONDOÑO VALENCIA 

C.C 71.366.122 

 

  

________________________________ 

ZULY OSPINA 

C.C 43.266.376 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

_______________________ 

 ANGELA ESNEDA QUINTERO 

C.C 43.765.493 

 

 

_______________________________ 

 DIANA MARIA GUERRA FRANCO 

C.C 43.607.472 

 

 

___________________ 

MARIBEL HIGUITA 

 

 

____________________________________ 

ASTRID ELENA VÁSQUEZ ROJAS 

C.C 32.562.507 

 

 


